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NIT 800208480-9

Nombre Colegio Visión Mundial

Dirección Cra. 14C #12-9 Barrio 6 de Marzo | Montería/Córdoba

Teléfono (+57) 310 2167827

Sitio web www.colegiovisionmundial.edu.co

Lema Formando en Valores por un Nuevo Ciudadano Montería

Municipio Montería

Departamento Córdoba

País Colombia

Reconocimiento Oficial Con reconocimiento oficial de estudios según resolución No. 0916 del 25
de noviembre de 2010 Emanada de la Secretaría de Educación Municipal

Naturaleza Privada

Carácter Mixto

Calendario A

Jornada Única

Colegio Visión Mundial

IDENTIFICACIÓN DEL COLEGIO VISIÓN MUNDIALIDENTIFICACIÓN DEL COLEGIO VISIÓN MUNDIAL

http://www.colegiovisionmundial.edu.co/
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INTRODUCCIÓN

El presente informe de gestión educativa del Colegio Visión Mundial tiene
como objetivo presentar de manera detallada los avances, resultados y
acciones realizadas durante el año escolar 2025 en los diferentes ámbitos
de la institución. Este documento refleja el compromiso de la comunidad
educativa (directivos, docentes, estudiantes, padres de familia y socios
estratégicos) con la excelencia académica, la formación integral de los
estudiantes y el fortalecimiento de la calidad educativa.

En él se destacan las estrategias implementadas para mejorar los
procesos pedagógicos, la planificación curricular, el seguimiento
académico y la gestión institucional, así como los logros alcanzados en
términos de desarrollo académico, social y comunitario. De esta manera,
el informe permite evidenciar el impacto de la gestión educativa en el
crecimiento y fortalecimiento de la institución, y sirve como base para la
toma de decisiones y la planificación de acciones futuras.

De cara al año 2026, el Colegio Visión Mundial proyecta importantes
acciones de fortalecimiento institucional, entre las cuales se destacan el
incremento de la población estudiantil, la consolidación de nuevas alianzas
estratégicas con el sector productivo y la continuidad en la
implementación de las estrategias pedagógicas y administrativas
formuladas desde el año 2023, con el fin de fortalecer la gestión educativa
y asegurar la mejora continua.

El proceso educativo del Colegio Visión Mundial se desarrolla a partir de
un enfoque integral basado en cuatro áreas de gestión institucional, a
saber: Gestión Directiva, Gestión Académica, Gestión Comunitaria y
Gestión Administrativa y Financiera, en coherencia con los lineamientos
del Ministerio de Educación Nacional y el Proyecto Educativo Institucional.

OBJETIVO GENERAL
Analizar y presentar los avances, resultados y estrategias del año escolar
2025 en el Colegio Visión Mundial para mejorar la calidad educativa, la
gestión institucional y el desarrollo integral de la comunidad educativa.
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Gestión Comunitaria
Relaciones con la comunidad

Colegio Visión Mundial

GESTIÓNES INSTITUCIONALES

Gestión Directiva
Direccionamiento estratégico

institucional

Gestión Académica
Procesos pedagógicos y curriculares

Gestión Administrativa y
Financiera

Gestión, planificación y organización 
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 Gestión Directiva
  Direccionamiento estratégico institucional

Colegio Visión Mundial

La gestión directiva se encarga de orientar todo el
horizonte institucional y garantizar la calidad educativa
en todos sus procesos. 

Su función principal es dirigir y organizar de manera
eficiente las actividades del colegio, asegurando el
cumplimiento  de los objetivos y metas establecidos en
la planificación académica, financiera, administrativa y  
comunitaria.

Esta área también define cómo la institución se proyecta
en su entorno, enfocándose en el direccionamiento
estratégico, la cultura institucional, el clima y gobierno
escolares, así como en las relaciones con la comunidad
y los distintos actores del medio educativo.

Teniendo en cuenta que la gestión directiva trabaja
constantemente en el fortalecimiento institucional, a
continuación se presentan los criterios  más importantes
realizados durante el año 2025.
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N U E S T R A  I D E N T I D A D

C L A S I F I C A C I Ó N  I C F E S

CATEGORÍA A
SUPERIOR

TRAYECTORIA

23
AÑOS
___________

2002 - 2005

ORGANIZACIÓN

WORLD
VISION
C O L O M B I A

Colegio Visión Mundial

El Colegio Visión Mundial es un proyecto educativo
perteneciente a la organización que ha venido
generando un impacto significativo en los ámbitos social,
espiritual, cultural, deportivo, científico y educativo en la
ciudad de Montería, departamento de Córdoba.

Como resultado de su compromiso con la calidad educativa,
la institución se encuentra clasificada en Categoría A
(Superior), según los resultados otorgados por el Instituto
Colombiano para la Evaluación de la Educación – ICFES.

Inició su labor educativa a comienzos del
año 2002, ofreciendo inicialmente el
servicio educativo en el nivel de educación
básica primaria.

A lo largo de 23 años de trayectoria, la
institución ha evidenciado un crecimiento
progresivo y sostenible, logrando para el
año 2025 ofrecer formación integral desde
preescolar hasta grado once. Durante este
tiempo, ha brindado un servicio educativo
de calidad, orientado al desarrollo integral y
la transformación de la vida de los niños,
niñas, adolescentes y jóvenes (NNAJ).

"Formación integral desde preescolar hasta
grado once"

¿QUIÉNES SOMOS?
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N U E S T R A S  F O R TA L E Z A S

Docentes y personal administrativo con
calidad humana y compromiso ético.

EQUIPO CALIFICADO
Espacios adecuados, seguros y
amigables para el aprendizaje.

INFRAESTRUCTURA
Recursos interactivos y material

pedagógico digital.

AULAS VIRTUALES
Educación presencial apoyada con

entorno virtual y tecnológico

ENFOQUE TIC

Colegio Visión Mundial

INFRAESTRUCTURA - RECURSOS

NUESTRO ENFOQUE 2023-2025
Trabajamos diferentes enfoques que fortalecen nuestra identidad institucional. Nuestro enfoque se basa en
diferentes ejes y estrategias que han generado un gran impacto en nuestro currículo educativo.
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¿CÓMO LO
HACEMOS?

Proyecto Educativo
Diseñar una propuesta de Formación integral
adaptada a las necesidades de los NNAJ.

Comunidad Integrada
Consolidar la unión entre padres, docentes,
alumnos y administrativos.

Trato Equitativo
Asegurar un ambiente libre de discriminación
y fortalecer la inclusión, respeto y equidad.

Cosmovisión Cristiana
Interpretar la historia y las enseñanzas del
Evangelio, fortaleciendo la fe.

Educando como Centro
Establecer al estudiante como el protagonista
de  cada acción educativa y administrativa.

Desarrollo Personal
Guiar al alumno para que reconozca su valor
individual, autonomía y potencial trascendente.

Innovación
Proponer soluciones creativas ante los retos de
un mundo en cambio constante.

Ayuda Social
Ejecutar programas de proyección comunitaria
para todos los miembros del colegio.

Compromiso Cívico
Formación de ciudadanos con sentido de justicia
social para el desarrollo de la comunidad.

Ciencia y Técnica
Utilizar los avances científicos y tecnológicos
para el desarrollo social y humano.

Disciplina y Respeto
Fomentar hábitos de convivencia y
cumplimiento de normas fundamentales.

Valores Cristianos
Habilitar espacios para fomentar la vivencia
práctica de la ética y la fe en la comunidad.

Colegio Visión Mundial

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Misión Institucional
Formar de manera integral a NNAJ residentes en Montería
con perfil Técnico en Sistemas.
Nuestra labor se orienta bajo principios cristianos, ambientales, científicos y
tecnológicos. Buscamos entregar a la sociedad ciudadanos capaces de
transformar su entorno, promoviendo el desarrollo humano.

Visión 2030
"Ser reconocidos como una Institución líder en Educación
Técnica, certificada en Calidad y promotora del bilingüismo y
la sostenibilidad."

Educando con Ternura - Técnico en Sistema - Ruta al Bilingüismo - Colegio
Verde - Talento Artístico - Auto-sostenibilidad - Formación Cristiana

 Formación Integral Excelencia Académica Conciencia Ambiental

Construyendo una formación integral fundamentada
en principios cristianos, científicos y tecnológicos.

🎯 OBJETIVOS INSTITUCIONALES
Descubre nuestros objetivos para formar líderes del mañana...
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VALORESPRINCIPIOS INSTITUCIONALES
CIMIENTOS INSTITUCIONALES

Formar una persona capaz de reconocer su realidad y transformarla
para el bienestar común.

Fortalecer de manera crítica el conocimiento científico, tecnológico
y técnico con el fin de alcanzar una mejor calidad de vida.

Construir comunidad con una identidad cultural, valores de
convivencia, paz y justicia social.

Desarrollar competencias básicas para la productividad que
fortalezca el desarrollo y mejoramiento de la calidad de vida.

Propender por nuevos escenarios para garantizar el avance
científico, tecnológico y técnico de los procesos educativos.

Implementar el Modelo Pedagógico Enseñanza para la Comprensión
(EpC), respondiendo a las necesidades de los NNAJ de Montería.

Nuestros pasos son guiados por el amor al prójimo y el
interés por la formación integral, cimentados en:

Colegio Visión Mundial

Responsabilidad Honestidad

Actitud de Servicio Credibilidad

Sensibilidad Amor

Tolerancia

"Cimentados en el amor por nuestra labor."



CAMINO

Actividades de vocabulario diario. 
Pequeñas rutinas orales.
Juegos lingüísticos. 
Integración con otras materias.
Mini-proyectos.

al Bilingüismo
EDUCANDO

Institución pionera formadas en crianza
amorosa.
Integración curricular y proyectos
educativos.
Cobertura e impacto total en preescolar.
Pedagogía afectiva y de confianza.
Fortalecimiento del equilibrio emocional
infantil.

con Ternura
FORMACIÓN

Acompañamiento espiritual integral.
Formación en ética y principios de vida.
Creación de espacios de reflexión y diálogo.
Fomento del respeto y el liderazgo positivo.
Acompañamiento formativo continuo. 
Formación integral para la vida.

Cristiana y en valores 

ESTRATEGIAS 2023 - 2030 F O R TA L E Z A S  A Ñ O  2 0 2 5

10 Colegio Visión Mundial



TALENTO 

Entorno científico: Fomento de la curiosidad y

el pensamiento científico.

Canto y deporte: Promoción del bienestar

físico y expresivo.

Ajedrez: Desarrollo del pensamiento lógico y la

concentración.

Artístico, musical y deportivo

TÉCNICO

Obtención del título técnico en Sistemas.
Desarrollo de competencias digitales reales y
aplicables.
Formación con una base sólida para el ingreso
a la universidad.
Alianza con SENA TIC para la titulación como
técnico certificado por el SENA.

en Sistema - TIC
COLEGIO

Procesos digitales.

Reducción del uso de papel en procesos

institucionales.

Cultura ecológica activa.

Proyectos ambientales ( PRAE).

Verde - ECO

ESTRATEGIAS 2023 - 2030 F O R TA L E Z A S  A Ñ O  2 0 2 5

AUTOSOSTENIBILIDAD DEL COLEGIO
Recaudo de cartera óptimo, con una eficiencia del 99 %   |   Proyección presupuestal autónoma, sin intervención de la organización World Vision.

11Colegio Visión Mundial



PROYECCIÓN 
TÉCNICA

12

100%

A1+

ECO

COBERTURA TIC

COLEGIO VERDE

NIVEL INGLÉS

HORIZONTE INSTITUCIONAL & SOSTENIBILIDAD

Direccionamiento Estratégico
Enfoque en cultura institucional, clima y gobierno
escolar. Fortalecimiento de relaciones con el entorno.

Gestión eficiente y autosostenible que permite el crecimiento progresivo de la población estudiantil.
Supervisamos y coordinamos procesos relacionados con la calidad educativa.

COMPETENCIAS DEL SIGLO XXI
Integramos estrategias innovadoras transversales al currículo. El fortalecimiento del bilingüismo y la formación
técnica en sistemas preparan al estudiante para la educación superior.

PROYECTO EDUCATIVO

Colegio Visión Mundial
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N U E S T R A  I D E N T I D A D  -  N U E S T R A  V I S I Ó N

CAMBIO DE IMAGEN 2026

A .  P A L E T A  C R O M Á T I C A

Colores Institucionales:
Esta paleta combina la sobriedad del azul técnico con la del amarillo.

Azul Institucional
#164C7B - RGB:22,76,123
Fondos, encabezados, logotipos

Amarillo Oro
#FCBD25 - RGB:252,189,37
Botones CTA, resaltados

Gris Neutro
#DEDBD7 - RGB:222,219,215
Fondos secundarios, divisores

Blanco Base
#FFFFFF- RGB:255, 255, 255
Fondos, secciones de texto.

Iniciales (VM)

Ubicadas en los cuadrantes izquierdos.
Refuerzan el nombre Visión Mundial,
facilitando la recordación inmediata en la
comunidad.

Insignia Estrella

Simboliza la excelencia académica. La
estrella representa la meta del estudiante
de destacar y brillar mediante el
conocimiento y esfuerzo.

Cursor Digital

Representa la orientación técnica en
Sistemas. Simboliza innovación,
progreso y preparación para un
mercado laboral globalizado.

Cruz Central

Es el eje del escudo. Representa la
formación en valores cristianos,
indicando que la integridad moral es el
centro de la competencia profesional.

Colegio Visión Mundial

D .  A P L I C A C I O N E S

Formatos de Logotipo
Versatilidad para diferentes aplicaciones: Sitios web (navbar), firmas de correo
electrónico y papelería. Redes sociales, sellos institucionales, uniformes y
portadas de documentos oficiales.

B .  S I M B O L O G Í A C .  T I P O G R A F Í A S :  Fuente primaria: 
INTER - Familia completa

I N T R O D U C C I Ó N
En 2026, el Colegio Visión Mundial emprende un cambio de imagen
institucional que refleja nuestros valores, innovación educativa y
compromiso con la formación integral.

Esta nueva identidad visual proyecta una institución , cercana a
la comunidad y preparada para los retos del futuro, consolidando
nuestro liderazgo en 



14

f

Colegio Visión Mundial

E S T R A T E G I A  D E  C O M U N I C A C I Ó N  2 0 2 5

MECANISMOS DE COMUNICACIÓN
IMPACTO ORGÁNICO TOTAL

503,451 Views

SEGUIDORES

4,345
FIDELIZACIÓN

+840%

🏆 LOGRO: FIDELIZACIÓN EXTREMA

ANÁLISIS DE IMPACTO (FB):

El repunte del 840% en espectadores recurrentes confirma que Facebook es
nuestra fuente oficial de confianza. Los padres no solo nos siguen, sino que
regresan activamente. Hemos consolidado una comunidad que consume el
contenido institucional sin necesidad de pauta, validando la relevancia de nuestra
comunicación administrativa.

REFERENCIA DE SEGUIMIENTO ANUAL

Nuevos: +330 Netos: +220 Bajas: 110

ALCANCE TOTAL

26.9K
NUEVOS SUBS

+866

🏆 LOGRO: DOMINACIÓN VISUAL

ANÁLISIS DE IMPACTO (IG):

Instagram es nuestro motor de descubrimiento. Con un crecimiento del 83.3% en
alcance y un aumento del 716% en Stories, hemos logrado humanizar la marca. La
duplicación de interacciones (6,300) demuestra que el formato Reel está
conectando emocionalmente con las familias, proyectando un colegio moderno y
vanguardista.

EFECTIVIDAD DE CONTENIDO

Stories: 78.5K views Organic: 99.7% Peak: Nov 12

ED GC CLASSROOM
ENTORNO  VIRTUAL  DE  APRENDIZAJE

EDUCACITY
GESTIÓN DE INFORMES Y NOTAS 

Plataforma crítica para la administración académica. Durante 2025 se logró una
digitalización del 100% de los reportes y procesos evaluativos institucionales.

Herramienta clave para la pedagogía interactiva. Facilita la entrega de guías y
el repositorio de material educativo multimedia.

FACEBOOK
@colegiovisionmundial

INSTAGRAM
@colegiovmundial

https://www.facebook.com/colegiovisionmundial
https://www.instagram.com/colegiovmundial/
https://www.instagram.com/colegiovmundial/
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E S T R A T E G I A  D E  C O M U N I C A C I Ó N  2 0 2 5

MECANISMOS DE COMUNICACIÓN

WEB & SEO AUDIT
www.colegiovisionmundial.edu.co

IMPRESIONES

2.8K
PÁGINAS INDEX

23

🏆 LOGRO: AUTORIDAD EN BÚSQUEDA

DIAGNÓSTICO & OBSERVACIÓN:

Ocupamos el Top 3 para "Colegios en Montería", una validación del SEO orgánico.
Sin embargo, el CTR del 3.7% es nuestro principal punto de dolor. El Portal Visionario
2026 transformando una web estática en una plataforma interactiva que capture el
interés de los estudiantes (audiencia joven 13-17) actualmente en 0%.

🏆 LOGRO: DOMINACIÓN VISUAL

El 82.1% del tráfico proviene del Feed de Shorts, exponiendo al colegio a
audiencias masivas. Tutoriales como de Educacity mantiene 3.8K vistas,
resolviendo problemas técnicos de los padres. YouTube no solo informa, sino que
educa y reduce la carga de soporte técnico administrativo mediante video-guías.

Colegio Visión Mundial

YOUTUBE HUB

VIEWS 2025

47.3K
WATCH TIME

260h

HITO DE BÚSQUEDA:
"El 12 de noviembre registramos el mayor pico de tráfico del
año, coincidiendo con la alta demanda de información sobre
cierres y matrículas, lo que demuestra la relevancia estacional
de nuestro portal."

MENCIÓN ESPECIAL DE GESTIÓN:
"Se reconoce la labor técnica y creativa en el uso de Shorts y Reels, los
cuales generaron el 82.1% del tráfico total. Esta estrategia no solo aumentó
la visibilidad, sino que humanizó la marca institucional, reflejando un colegio
moderno, tecnológico y cercano a su comunidad."

+ 7 1 6 %
IMPACTO EN STORIES

6 0 . 3 %
ENGAGEMENT FEMENINO (MADRES)

"Instagram es nuestro canal de atracción masiva. Lograr
medio millón de reproducciones sin pauta paga valida la
calidad de nuestra producción audiovisual institucional."

http://www.colegiovisionmundial.edu.co/
http://www.colegiovisionmundial.edu.co/
https://www.youtube.com/colegiovmundial
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CUERPOS COLEGIADOS

CONSEJO DIRECTIVO

CONSEJO ACADÉMICO

COMISIONES DE EVALUACIÓN

PERSONERO & C. ESTUDIANTIL

COMITÉ DE BIENESTAR

CONSEJO DE PADRES

ÓRGANO DEL GOBIERNO PLANIFICADAS EJECUTADAS CUMPLIMIENTO

Consejo Directivo

Consejo de Padres

Consejo Estudiantil

Consejo Académico

Asamblea de Padres

Comité de Convivencia

Comisiones de Evaluación 4

4

4

7

10

10

1

4

4

4

8

6

9

1

90%

80%

87.5%

100%

100%

100%

100%

AUDITADOREPORTE OPERATIVO DE REUNIONES 2025
EFECTIVIDAD GENERAL

93.9%GOBIERNO ESCOLAR
DEFINICIÓN ESTRATÉGICA

El equipo de trabajo institucional promueve la participación
activa de todos los estamentos en la organización y
funcionamiento del Proyecto Educativo Institucional (PEI).
Es el eje democrático que garantiza la transparencia y el
cumplimiento de metas académicas y sociales.

ANÁLISIS DIRECTIVO:

"Garantizamos que el 100%
de los órganos de base
funcionaran a plenitud."
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 Gestión Académica 
  Procesos pedagógicos y curriculares

La gestión académica constituye la
esencia del trabajo del colegio, ya que
orienta las acciones de la institución para
garantizar que los estudiantes adquieran
conocimientos y desarrollen las
competencias necesarias para su
crecimiento personal, social y profesional. 

Esta área se encarga de la planificación y
diseño curricular, la implementación de
prácticas pedagógicas efectivas, la
organización de las clases y el seguimiento
continuo del desempeño académico.

18 Colegio Visión Mundial
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C O B E R T U R A  I N S T I T U C I O N A L

NUESTRO IMPACTO

Colegio Visión Mundial

409
ESTUDIANTES 2025

C E N S O  P O R  F A M I L I A S

Núcleos familiares integrados 
al proyecto educativo.

RESULTADOS DE APROBACIÓN ESCOLAR

PREESCOLAR

DISTRIBUCIÓN POBLACIONAL

PRIMARIA

SECUNDARIA MEDIA

CICLO PREESCOLAR

30
0

100% ÉXITO

Aprobados:

No Aprobados:

CICLO PRIMARIA

133
1

99.2%

Aprobados:

No Aprobados:

CICLO SECUNDARIA

140
1

99.3%

Aprobados:

No Aprobados:

CICLO MEDIA

103
1

99.0%

Aprobados:

No Aprobados:



G E S T I Ó N  A C A D É M I C A

REPORTE CONSOLIDADO 2025

20 Colegio Visión Mundial

Esta dependencia guía y articula los
procesos académicos de la
institución, asegurando que los
estudiantes fortalezcan sus
aprendizajes y desarrollen
competencias clave para su
formación integral. Asimismo, lidera
la planeación curricular y realiza el
acompañamiento permanente al
desempeño académico.

"La planificación 100% efectiva
contribuyó directamente al aumento
de la tasa de aprobación anual."

META INSTITUCIONAL:

M É T R I C A S  D E  M E J O R A  C O N T I N U A :

PLANIFICACIÓN EDUCATIVA
Diseño y organización del currículo, planes de estudio y metas claras de aprendizaje. 100%

EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE
Monitoreo del progreso académico mediante instrumentos confiables 
y retroalimentación oportuna.

99.3%

DESARROLLO PEDAGÓGICO
Innovación en estrategias y capacitación 
constante. 90%

RELACIÓN COMUNIDAD
Participación de familias y promoción de 
valores. 90%

GESTION TALENTO HUMANO

80%Selección, capacitación,
fortalecimiento del
trabajo colaborativo 

INFRAESTRUCTURA Y
RECURSO

80%Aseguramiento de
ambientes educativos
seguros y adecuados

MEJORA CONTINUA

90%Seguimiento a la calidad
educativa mediante
indicadores definidos
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La Gestión Comunitaria del Colegio Visión
Mundial fortalece la relación entre la
institución y la comunidad educativa,
promoviendo la participación activa de
padres de familia, estudiantes y actores del
entorno. 

A través de espacios de integración,
comunicación y trabajo colaborativo, se
apoya el desarrollo integral de los
estudiantes y el cumplimiento del Proyecto
Educativo Institucional, en coherencia con
los valores y principios institucionales

22 Colegio Visión Mundial

 Gestión Comunitaria
  Relaciones con la comunidad



P R O Y E C C I Ó N  I N S T I T U C I O N A L

R E P O R T E  D E  C A L I D A D

GESTIÓN COMUNITARIA
IMPACTO GLOBAL

87%

23Colegio Visión Mundial

VÍNCULO
SOCIAL

Fortalecemos lazos con familias y
organizaciones externas para potenciar el
entorno educativo y social de nuestros
estudiantes.

ALIANZAS CON
TERCEROS 80%
Convenios vigentes con
universidades y corporaciones

PROYECCIÓN
A LA COMUNIDAD 90%
Impacto directo en familias
locales.

CANALES DE
COMUNICACIÓN 92%
Efectividad de circulares y redes
sociales.

ESCUELA DE
PADRES 88%
Asistencia y participación en
talleres.
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La Gestión Administrativa del Colegio Visión Mundial se
encarga de planificar, organizar y coordinar los
procesos internos que garantizan el adecuado
funcionamiento institucional. 

Administra de manera eficiente los recursos
financieros, humanos y materiales, asegurando el
cumplimiento de los lineamientos normativos y el apoyo
permanente a los procesos académicos y formativos. 

Asimismo, vela por el control de los procedimientos, el
mantenimiento de la infraestructura y la optimización
de los recursos, contribuyendo a un ambiente
educativo ordenado, seguro y propicio para el
desarrollo integral de la comunidad educativa.

Gestión Administrativa y Financiera
 Planificación institucional y el uso eficiente de los recursos financieros y humanos.



"Comprometidos con la coordinación integral para una educación de 
excelencia en Montería."  
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Selección, capacitación
y supervisión del
personal docente.

Supervisión del
cumplimiento de

normativas internas.

Mantenimiento de
espacios físicos

seguros y funcionales.

CENSO POBLACIONAL 2025

COLABORADORES
TALENTO HUMANO

T. Fijo

Fijo

Indefinido

T. Fijo

T. Fijo

Aprendizaje

T. Fijo

▶️ Remodelaciones y adecuación

▶️ Proceso de limpieza y cuidado

22 Docentes

01 Docente

02 Directivos Doc.

01 Directivo Doc.

01 Administrativo

02 Aprendices SENA

02 Apoyo Pedagógico

Colegio Visión Mundial

GESTIÓN
ADMINISTRATIVA
AUDITORÍA OPERATIVA INSTITUCIONAL

EFICIENCIA OPERATIVA

83.4%

PLANIFICACIÓN FINANZAS RR.HH. PROCESOS INFRAESTRUCTURA

90%

Coordinación de
horarios, actividades y
recursos operativos.

80%

Administración del
presupuesto y control
de ingresos/gastos.

80% 82% 80%

LOGROS ADMINISTRATIVOS 2025

EFICIENCIA OPERATIVA

Se garantizó la sostenibilidad financiera y el uso
adecuado de los recursos económicos, permitiendo
que la labor educativa se desarrolle sin contratiempos.

PERSONAL CALIFICADO

Optimización de los procesos de supervisión y
capacitación del personal administrativo y pedagógico
institucional.

PROYECCIÓN VISIONARIA 2026

Digitalización del 100% de
procesos de nómina.

Renovación de convenios de
capacitación docente.

Mejora del sistema de control
de activos físicos.
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ALIANZAS ESTRATÉGICAS
COMPROMISO SOCIO - ESTRATÉGICO

"El trabajo del colegio es posible gracias al compromiso de nuestros padres de familia y
de nuestro socio estratégico, World Vision Colombia, quienes permiten la ejecución de
este proyecto e impactan en la gestión académica y educativa de nuestra institución".

 E C O S I S T E M A  D E  C O O P E R A C I Ó N  I N T E R I N S T I T U C I O N A L

UNIVERSIDAD DE
CÓRDOBA

UNIV. PONTIFICIA
BOLIVARIANA

CORP. UNIVERSITARIA
AMERICANA

CORP. UNIV. REMINGTON CORP. UNIV.
IBEROAMERICANA

SENATIC - MINTIC SENA: 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PROFUTURO - FUNDACIÓN
TELEFÓNICA

CENSA MONTERÍA INST. TEC. SAN AGUSTÍN

MILTON OCHOA
EVALUACIÓN

HELMER PARDO PRUEBAS
SABER

GRUPO EDUCATIVO ABEL
MENDOZA

NORMAL SUPERIOR DE
MONTERÍA

CORP. UNIV. CECAR



COLEGIO VISIÓN MUNDIAL
FORMANDO EN VALORES POR UN NUEVO CIUDADANO

Educamos con innovación, valores y
fe para transformar el futuro.

“Si Dios guía nuestra visión y es la fuente
de nuestra sabiduría, cada paso que
demos en la enseñanza será una semilla
de bendición para las generaciones
venideras.”
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